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REUNION ORDINARIA
JUNTA LOCAL NOROESTE

Fecha: 17 de diciembre de 2024

Hora: 5:00 pm _

Lugar: Conexion Laboral Noroeste y Virtual
6to Piso Edificio Aguadilla City Center
Calle Progreso #101
Aguadilla, Puerto Rico

MINUTA

Presentes:

—

Muriiz Méndez, Richard - Secretario de la Junta Local
Ramirez Nieves, Efrain — Vocal de la Junta Local
Matos Colén, Luis E. — Vocal de la Junta Local

Falto Detres, Pedro — Miembro de la Junta Local
Lépez Rodriguez, William - Miembro de la Junta Local
Méndez Yulfo, Joel — Miembro de la Junta Local
Nieves Feliciano, Leocadio - Miembro de la Junta Local

Ruiz Hernandez, Amarilis - Miembro de la Junta Local
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Ruiz Rodriguez, Sacha - Miembro de la Junta Local

10.Veldzquez Esponda, Yeidy — Miembro de la Junta Local

Presentes en modalidad virtual:
11.Garcia Morell, Pedro — Presidente de la Junta Local

12. Mufioz Sudrez, Angel - Miembro de la Junta Local

Excusados y Ausentes:
13. Acevedo Rodriguez, Efrain — Vicepresidente de la Junta Local

14.Acevedo Serrano, Ivelisse — Miembro de la Junta
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15. Badillo Gonzdlez, Nancy — Miembro de la Junta Local
16.Pitre de Jesus, Julio - Miembro de la Junta Local

17.Suzafia Abreu, Eridania - Miembro de la Junta Local

18. Avilés Ramos, Virginia - Miembro de la Junta Local
19.Juarbe Machado, Pablo — Miembro de la Junta Local
20.Valentin Valentin, Fredeswinda - Miembro de la Junta Local

21.Rodriguez Delgado, Efrain Amilcar - Miembro de la Junta Local

Invitados:
Lourdes Rios Muiliz — Directora Ejecutiva Conexién Laboral/AJC Noroeste
Diana S. Diez Sanchez — Monitora Interina, adscrita a la Junta Local
Yolanda Echevarria Echevarria — Asistente Oficina Junta Local

Victor Vazquez — Servicios de divulgacién

La reunién ordinaria inicia a las 5:50 p.m.

I. Bienvenida: Por Richard Muiiiz Méndez

a. Inicia la sesién el secretaric de la Junta, Richard Muiiiz Méndez y da la
bienvenida a .lo's presentes. El Sr. Muidiz funge hoy como presidente
incidental -ante la peticién del presidente de la Junta a través de
llamada telefénica ya que asistird a un compromiso previo y aungque
estard en la primera parte de esta reunién, es probable se retire para
cumplir con compromisos previos. Agradece a los presentes por su
disposicién y esfuerzo por asistir a esta reunién, enfatiza la importancia
de la colaboracién y la participacién activa. De igual modo, y con la
aprobaciérii‘de los presentes, el Sr. Efrain Ramirez Nieves funge en esta
reunién como secretario incidental.

b. Con la presencia de diez (10) miembros, de los cuales dos (2) participan
a través de la plataforma virtual, Ramirez Nieves confirma el quorum

reglamentario.



Reunion Ordinaria Junta Local Noroeste
17 de diciembre de 2024

5:00 pm

II.

III.

Iv.

Lectura de Reflexién “La Jarra” - Aleida Rivera, Coordinadora Oficina de la
Junta Local del Noroeste, da lectura de la reflexién con la ensefianza de

resolver situaciones independientemente como estas se presenten.

Aprobacion de la Minuta Anterior

a. El presidente informa que la minuta fue circulada con anterioridad a

través del_c_orreo electrdénico, por lo que solicita recomendaciones a la
misma, de no haber sugerencias, solicita mocidén para la aprobacién de
la misma. Esta corresponde a la reunién ordinaria realizada el pasado
11 de septiembre de 2024, la mocién de aprobacién es presentada por
William Lépez, secundada por el Dr. Pedro Falto. Dado a que no hubo
recomendaciones, la minuta es aprobada segun fue circulada por

unanimidad de los presentes.

Informe de la Directora Ejecutiva — Lourdes Rios Mufiiz

a.La sefiora Rios informa que se estdn ofreciendo ocho (8) talleres

simultaneamente y todos a su capacidad maxima. De la matricula de
desplazados de la compafila Suiza Dairy de Aguadilla, ya hay ochenta
(80) participantes recibiendo talleres. Informa también, el éxito en la
colocacion p‘ara empleos por la compaiia T-J Max de Aguadilla
logrando colocar un total de sesenta (60) participantes. Informa que
actualmente hay doce (12) cuentas ITA’s activas. Informa que
Conexidén Laboral del Noroeste participa durante los juegos de las
explosivas de Moca y se otorgé tabloncillo, uniforme, noche de
Conexién Laboral y participacién activa para promocionar nuestros
servicios. El equipo de baloncesto masculino, flos “Santeros de
Aguada’”, entregaron una propuesta para realizar promocién de
nuestros talleres similar al mencionado previamente con el equipo de
baloncesto femenino “Las explosivas de Moca”. Informa que

proveyeron taquillas para los juegos al area de entrada general. Se
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entregaron taquillas de entrada a los participantes del programa de
jévenes. El propésito es informar y divulgar servicios provistos desde

Conexidn Laboral Noroeste.

b. En ot_rb tema, la directora presenta a la Junta la oportunidad de

evaluar un aumento de sueldo a empleados que actualmente estan en
un salario de $8.50 la hora para elevarlo probablemente a un salario de
$10.50 la hora. Informa que se estd trabajando con José Gonzélez y el
drea de finanzas un impacto presupuestario. En adicién, la directora
informa a esta Junta la peticién de considerar aumentar la aportacién
al plan médico First Medical para todos los empleados. Una vez tenga
los detalles -de andlisis financiero, se le estarad presentando a la
Honorable Junta. La Dra. Sacha Ruiz pregunta a la directora si tiene
conocimiehto de cual es el porciento de empleados que tienen un
salario de $8.50. La pregunta surge basado en que es muy probable que
algunos de estos empleados estén conformes con su salario y por el
sueldo bajo puedan compensar con otros beneficios provistos por el
Gobierno de Puerto Rico, como puede ser que reciban el Pan, la
reforma u otros beneficios. La directora le informa que a su
conocimiento, estos empleados estardn agradecidos de lograr obtener
mejor salario. William Lépez le pregunta a la directora si en Conexién
Laboral existe un plan de reclasificacién a lo que esta responde que si,
existe un plan de reclasificacién y que se estd considerando enmendar.
El Sr. Lépez aporta que un aumento de sueldo serd un incentivo para
aumentar la ejecucién (“performance”) ya que los empleados tienen
una especialidad de servicios en el empleo que ocupan. La directora
proveerd copia del BIS a esta Junta para ampliar la informacién de
desglose y distribucién de los salarios. La directora informa de su
iniciativa en proveer a los empleados un incentivo de ejecucién cuando
el presupuesto esté disponible y en cumplimiento con la ejecucion del

drea local. El incentivo sugerido deberd ser aprobado por la Junta de
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Alcaldes y 1la Junta Local y habiendo cumplido la ejecucién de nuestra
irea local. William Lépez retoma con la directora la necesidad de
recibir un informe previamente solicitado por los comités de servicios a
jévenes y al programa de adultos y trabajadores desplazados para
medir la ejecucién y desempeiio de los talleres provistos y asegurar que
los vuelven a evaluar justamente sin perder de perspectiva las
experiencias previas con el area local. Lé directora informa que el
informe debe ser solicitado a través del presidente de esta Junta.
Queda pendiente recibir el informe de ejecucién y la evaluacion del

presupuesto vigente.

La directora informa algunos de los hallazgos/sefialamientos sin
resolver de las monitorias recibidas por PDL, entre estos, la ausencia
de la firma en el acuerdo colaborativo con el alcalde del municipio de
Rincén. La Dra. Sacha Ruiz recomienda que las propuestas discutidas
en relacién a la divulgacion de servicios y los equipos deportivos deben
ser compartidas con antelacion a las reuniones para tener un escenario
previo y detallado de los servicios que se intentan ofrecer. Se solicita
completar el andlisis de resultados de ejecuciéon para considerar la

otorgacion de incentivos.

La directora ejecutiva informa que en colaboracién con los asesores
legales se ha transado el pago de una deuda “heredada” de hace varios
anos con el departamento de la Familia mientras estos colaboraban con
el drea local en representaciéon a TANF, Se acuerda por el tribunal el
pago de un rembolso del 70% de la deuda original y no sera adjudicado
a fondos WIOA.

La directora informa que estara coordinando proximamente una

cumbre de industriales. Simultaneamente, esta trabajando con la
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V.

realizacion del Plan Local y el Plan Regional del Noroeste. La
compariia ADVANTAGE es el proveedor seleccionado para realizar el

andlisis y desarrollo del Plan Regional.

El Ledo. Pedro Garcia ha designado en el Sr. William Lopez, miembro
de la Junta Local y presidente del comité de Planificacién Estratégica y
Evaluacion de Presupuesto para representar a la Junta en el
mencionado comité de transicién. La directora ejecutiva toma la
iniciativa de realizar un informe de transicién con la intencién de
presentar a la J unta de alcaldes los resultados de Conexién Laboral del
Noroeste. El presidente solicita se presente mocién para recibir el
informe de la directora ejecutiva siendo esta presentada por el Dr.
Pedro Falto y secundado por la Dra. Sacha Ruiz. No habiendo objecién,

se aprueba el informe por unanimidad de los presentes.

Informe Comité Operacional — Sr. Efrain Ramirez Nieves — Presidente
Comité

a. El Sr. Ramirez inicia su informe presentando datos sobre el

Procedimiento para la Adquisicion de Servicios Profesionales y
Consultivos, el borrador fue creado por el Profesor Luis Matos en el
afio 2023 y el mismo habia sido discutida previamente con el comité
operacional compuesto por Richard Mufiz y Julio Pitre y en
colaboracidn especial por la monitora interina adscrita a la Junta Local
del Noroeste, la Sra. Diana Diez. El documento fue circulado Acon
anterioridad por correo electrdnico a los miembros de la Junta y no
existe actualmente en la Junta Local. Se presenta mocién para la
aprobacidon del procedimiento por Yeidy Veldzquez Esponda y Sacha

Ruiz Rodriguez.
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b. El Sr. Ramirez presenta, ademés, la Politica Piblica para la

Experiencia de Trabajo bajo los Programas de Adultos, Trabajadores
Desplazados y Jévenes. La politica publica fue adoptada a nuestra
4rea local tal cual fue recibida de PDL. Para la adopcién de este
procedimiento se requiere derogar la politica piblica aprobada por el
noroeste con el mismo servicio, pero dirigido al programa de jdvenes,
la politica a derogar estd identificada JLNO-21-003 y de igual modo,
se deroga la politica piblica JLNO-21-009 dirigida para el programa
de adultos y trabajadores desplazados. Los servicios seran
consolidados en la nueva politica piblica JLNO-24-034 con el titulo de
Experiencia de Trabajo bajo los programas de Adultos, Trabajadores
Desplazados y Jévenes. ‘El Sr. Leocadio Nieves presenta la mocidn

para recibir este procedimiento y es secundado por el Dr. Pedro Falto

y aprobado por unanimidad por los miembros.

c. Documento- Plan de Trabajo para el Oficial de Igualdad de
Oportunidad de Empleo 2024-2025. Es nuevo en nuestra area local y
es una guia para asegurar el derecho al trabajador en un ambiente
libre de discrimen por motivo de raza, color, origen o condicién social,
nacionalidad, ideas politicas o religiosas, género, edad, e impedimento
fisico o mentales o condicién de veterano. El Sr. Leocadio Nieves
presenta la mocién para recibir este procedimiento y es secundado por

la Dra. Sacha Ruiz y aprobado por unanimidad por los miembros.

VI. Otros asuntos
a. El Comité de Servicios de Carrera Individualizado esta preparandose
para informar a esta Junta las propuestas aprobadas para el servicio
a Adultos y Trabajadores Desplazados para el afio programa 2024-

2026. Se coordinari una reunién extraordinaria con estos fines para
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entregar las propuestas al drea de programa de conexién laboral
noroeste. Realizaran su préxima reunién el 15 de enero de 2025.
b. El Sr. Efrain Ramirez solicita recibir un listado de las politicas
publicas que faltan por revisar y que no estan vigentes o disponibles

en el drea local noroeste.

VII. Se concluye la discusién de todos los temas de la Agenda de hoy. Se presenta
mocién de clerre y es presentada por Leocadio Nieves, secundada por William

Lépez.

El presidente incidental concluye la reunién a las 7:12 pm. Agradeciendo a
todos los asistentes su participacién y colaboracién a esta importante reunién

y felicitaciones por el afio venidero.

=2t 3
Richard Mufiz Méndez”

Presidente incidental
Junta Local Noroeste Junta Local Noroeste




