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avisos y subastas

Aviso Publico Subasta

Cast Control Company. Inc. Agente Administrador da ka Administracién de Viviendo Publica
de Pyerto Rico, lecibirt olerias en sobves sellodos da Licitodores interesados en reakizar kos
frabajos de impemmeablizacion de Techos en el Res, Juan Ponce de Ledn, de acuerdo con
las insinscciones. decumentos y requisitos {Plegos) de asla Subasia.
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Los instruccionas, documentos y requisilos (Plegos de
Subosta) que fdgen este procesc de odquisicion, osl
como todas kas espacificaciones de los robojos, estardn
disponiblas desde &l 10 de junic de 2024 hasia f 18 ds
juio de 2024. Dichos documentos {Piegos de Subasia)
lendrén wn costo no reembolsoble de veinle dékires
{$20.00}, pogaderos a lovor de Cost Contiol Company,
Inc., medionte cheque certiicado. eleclivo, gro poslol
o banconio, La seicilud o5 u ravés del comeo elecirdnico
oo informocidn - adicionol
puede comuniconsa ol [787} W1-4620, o por comes
alecirdnico a odminstrodion@costconirolpr.com

$e invila @ lodas los lmos interesedat en parlicipor
ds la Reunkdn Pre-Subasia. el dia ¥ horo que aparece
omba indicodo. Lo poricipacidn o 1o misma no es
compulsorio, pero es olfomenterecomendoble. B 20 de
junio da 2024 1 #evard a cabe una visita de compo. no

g La Reunién Fre-Subasta y la visiia de compo
7] & #n ol Cenkro C i del Residencial Juan
Ponce de Ledn en of Municiplo de Ponce. PR,

Los Olertas serdn recibidos en los oficinas de Cos!
Control Compeny. Inc. keaizado en lo cole Velo #
2 Edificio Esquire Oficina 501 Son Juon P.R.00?18 hasla
I horg ¥ fecha ontes mencionada o lo establacido
medionte Addendum gl pliego de wbaslo. La reunidn
estd obleria ol plblico. lodos los parles inferesada
an porlicipor an ko reunidn podran asl kacero. Todo
Liciterdor deberé enlregar sy Qlerta con una Goranfo
de ("nid ). ol 5%
del tola! de s Oferla. vakda por noventa 1$0] déas.
meadionte cheque certificado, gira bancarie. bonos al
valor par del Gobiema de los Evlades Unides, o Fianza
{8id Bond) da una compodio aseguradarg inchido
an @l Ragisiro Fadaral “U.5. Depariment of Ireasury,
Circulor 570" vy aulorirado por ol Comisionade de
Seguros a redlizor negocios en Puerto Rico, No se
acepiad y serd rechazada de plono, tado Olerta
que No cumpla con el requisilo de lo Garontia de
Licitacién, segon onles indicada.

Joib R, Mortinez Resia
Presidenie
Cosi Control Company. inc.

“Avtorzado por la Oficina del Confrolor Blectorct OCE-$A-2023-00074"

Disponiofidod | Reunién Pre- 7]
de Documentos |  Subosta Apartura
. 20 o jurio e 2014
t“u,";':‘;::ﬁf fos. JoonPonce | 19 dajuio de 2024
de WM de Ladn, Ponca. PR 1 om
1000 am

Todas kas Olertos sevdn oblerios en publico y leidas
an alla voi. Tado Olerto entregada lvego de la hora
y facho ontes indicada, segon establecida por Cosl
Confrol Compony. Inc. serd regishada coma Olerta
lordia y retenida sin abrir. en el expedienta de ko
Subatio. Ninguna Oleria podrd ser reticada durante %0
dias q partir de lg Apertwo de lo Subosto. Cost Conlrot
Compary, In¢. no serd responsoble por cugiguier
reclomacién. pérdida ¢ costos en ¢l que incuro ¢
Licitador por motivo de esto Invilocidn a Subasta.

Cost Contiol Company. inc. se reserva &l derecho de
rachozor cualquier o todas los Licitaciones recibidas
vy obvior cualquier inlomalidad en el procesc de
Subaslu Los fondas para realizor eslos obeas o servicios
p exchy de osigr

Esta Sobciud cumnphe con los mds reclentes requisitos de
lasleyes y reglamenios ledesoles y esiatoles opicablea o
proceso de adudicocn, inchidos enla reglor

del Degonoments Federol de Viviendo y Desarclo
Uroono HUD: 2 CFR 200.320 [b){I}. HUD Procuement
Handbook. 7460.8 Rev. 2 v el Manuat de Adguisiciones
y Polificas de Adaquisicidn de ki Adminishacién de

tederales. |
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AVISO PUBLICO

REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CARRERA INDIVIDUALIZADOS DIRIGIDO
AL PROGRAMA ADULTOS Y TRABAJADORES DESPLAZADOS ARO PROGRAMA 2024
1 DE JULIO DE 2024 AL 30 DE JUNIO DE 2026.

FONDOS PROYECTADOS PARA ESTAS ACTIVIDADES:
ADULTQS - $464,662.51
TRABAJADORES DESPLAZADOS - $1,256,806.43

FECHA DE CIERRE DEL PERIODO DE RADICACION PROPUESTAS:
15 de jolio de 2024

La Junu Local dc Conexion Laboral Noreesie invita a individuos, organizaciones con y sin fines de luero y

de base fvaria a p {s) para integrar ¢ Registro de Proveedotes de Servicios
de Camrera Individualizados para los ngnmu de Adultos y Trabaj:don:s Degplazadas, Las actividades estarin
disefiades parn que los p ip en los icipios de Agusds, Aguadilla, Adasco, Isabels, Moca,
Rincon ¥ San Scbastié se al do lsboral. Se subvencionarin con fondos del Titule I-B de la Ley de
Oponunidades y d¢ Innovacion d¢ la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas ¢n inglés).

Se podrin contratar, a base d¢ las idades de lo: y los dricos disponibles, las
siguicntes actividades: Servicios Prevoeacionales de Corta Dnrnlﬂn. Actividades de Prep-ratldn PAKL entrar
s Is Fuerza Trabajadora, Educacién y Alfabetizacién Financiera y Aprender el [diomn Inglés mediante
programas de educacién y adlesiramlento.

El martes, L8 de junio de 2024, se efectuard una (1) rewnion, a las 10:00 am. La reunibn serd presencial y se dard
accese s 518 4 teaves de Ia plmfomu Microsoft TEAMS, para orientar & Jos interesados en panicipar del proceso
de seleccid legibles. Ll acceso remoto a e3ta reunion debe ser solicitado por comreo
clectrémico a: Wmmm@:ﬂnmzmm. En la linea de lcma o “subject linc" del correo
electronico deberi escribir: Proceso de S ibn C - dores Serviclos Carrera
Individuslizados, Programa d¢ Adultos y Trlbsjldonl Duplmdul

Vivienda PUblico de Puerto Rico

aprobado f ¥ de junio de 201?] Bl Licilados raciod
deberd cumplr con ks requisitos establecidos en lo
Seccidn 3, de ko Ltey de Viviendo y Desomollo Wbone
da 1948, segin epmendada (12 U.5.Code 1701y},
relalivo 0 oseguror la creocién de nuevos empleas ¥
olras eportunidodes econdmicas generadas por HUD o
por proyectos oblides por HUD, B Licilodor ograciado
deberd cumplr con ka Ley Davis-Bacon wive pago de
salonos (40 UA5.Code 3141-3148) y otras dsposiciones
taboroles aplicables a confrates subvencicnodos con
londos federales del Deporioments Fedarot ge Troboje
{29 CFR parte 5). Ademds. se requiere que el Licilador
cuente con al “Syslem lor Aword Management” [SAM)
acive.

Cott Contiol Compony. Inc. @3 un palono con
igucidod de oportunidod de empleo que no
discrmina por rordn de edad, roza, coloe, sexo,
ongen social o nacienal. condicion social. affiacion
polilica, ideas polficas o religiosas. identidod de
género u ofientocidn sexyal, veterant de gueno, o
discapacitado.

r
Lcdo. Ale] ohin
Administrador
Administrocion de Vivienda Publica
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La Gula de Esp pars s P ién de Prop en la cusl sc describen las sctividades y las
NG, 8947 i i de radi enlre otros, s¢ ¢niregard en In reunién de pre-compelencin, y 8¢ €nviarin por correo
lectrbnico o tlos que dan a la rewnion de fonma remota. Tamhu:n cstard disponible ¢n nuesira pigina

:lcctrbmca m&lmm:um El no complir con la Guia de | ifi serd tazdm sufici

para no

Todas las preg) b das con la ylos que evi eleglblhdad han de r:muum por
conteo elecuronico a gervicloscamenindividualizados@odinoroeste ¢om. No se por

en persona, S¢ rin fas dudas o preg ibidas al correo glecirdnico hasta ¢4 28 dej.llnio de 2024, Unavez
concluya cste periodo no se ! ¥ loz prop: deberin eaperar a que el Comité de Evaluacion
de Proveedores de Servicios complete su pmuso de evaluacitn y emila las notificaciones que cormespondan.

La fecha limite para entregar las propuestas es e 15 de Jullo de 2024 alsx 3:00 pm, La entrega ha de realizarse, de
conformidad con las guias.

Ledo. Pedro Garcia Morell
Presidenic
Junta Local de Conexidn Laboral Noroeste

Aviso PGblico sprobade por 1a Oficina del Coatrslor Electoral — OCE-SA-2024-083%1

lidad con fondos del
dos nl g

Las actividades, asi como esie serdn suby €0 su
Departamento deb Trabajo Federal, Adminlstracion de A ¥ Empleo,
de Puerto Rico y delegados a Conexlén Laboral Area Local Narseste,
Somas un patronc que sfrece iguaidad de oportunidad de empleo. No discriminamos por razén de raza,
color, 1ex0, nacl origen o condicié snelal ni Ideas potiticas o religiosas,

orl {60 sexunl e ldentidad de género.

Somos un patroho que ofrece igualdad de opoﬂumdm:l de cmplco No ducnmmamm por razbn de elnia, color,

sexo, aacimicnto, origen o condicién social, m ideas polil B ori ién sexual ¢ identidud d¢ género.
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