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REUNION EXTRAORDINARIA
JUNTA LOCAL NOROESTE

Fecha: 8 de mayo de 2023

Hora: 500 pm

Lugar: Conexién Laboral Noroeste
6to Piso Edificio Aguadilla City Center
Calle Progreso #101
Aguadilla, Puerto Rico

MINUTA

Presentes:

Garcia Morell Pedro — presidente de la Junta Local

Acevedo Rodriguez Efrain — vicepresidente de la Junta Local
Muiiiz Méndez Richard - secretario de la Junta Local
Ramirez Nieves Efrain - miembro de la Junta Local

Acevedo Serrano Ivelisse - miembro de la Junta Local
Acevedo Serrano, Ivelisse - miembro de la Junta Local
Avilés Ramos Virginia - miembro de la Junta Local

Juarbe Machado Pablo - miembro de la Junta Local/virtual
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Lépez Rodriguez William - miembro de la Junta Local

10. Muiioz Suarez, Angel - miembro de la Junta Local

11.Nieves Feliciano Leocadio - miembro de la Junta Local

12.Rodriguez Delgado Efrain Amilcar - miembro de la Junta Local/virtual
13.Suzatia Abreu Eridania - miembro de la Junta Local

14.Valentin Valentin Fredeswinda - Miembro de la Junta Local

15.Velazquez Esponda Yeidy - miembro de la Junta Local

Excusados:

16.Matos Coldon Luis - vocal de la Junta Local




Reunion Extraordinatia Junta Local Noroeste
8 de mayo de 2023

5:00 pm

Ausentes:

Invitados:

Lourdes Rios Muiiiz — directora ejecutiva Conexioén Laboral/AJC Noroeste
Sandra Gonzalez Ortiz — sub-directora Conexién Laboral/AJC Noroeste
Natasha Vazqueztell Cordero — Cordero y Asociados

Victor Manuel Vazquez - difusion y promocioén

17.Falto Detres Pedro - miembro de la Junta Local
18.Vega Medina Jackeline - miembro de la Junta Local

19.Seiieriz Ortiz Enid - miembro de la Junta Local
20.Montes Colon Nancy - miembro de la Junta Local

21.Sanchez Siltva, Juan M. - miembro de la Junta Local

La reunion extraordinaria inicia a las 5:27 p.m.

L.

II.

II.

IV.

Bienvenida: Ledo. Pedro Garcia Morell
a. El presidente de la Junta Local, da inicio a la reunién. Agradece la
participacion y compromiso de los presentes, igualmente los que estan

en modalidad virtual.

Se establece el cumplimiento del Quorum por el secretario, Sr. Richard Muiiiz
Méndez, con la participacién de quince (15) miembros de la Junta Local (12)
miembros en modalidad presencial y tres {(3) miembros en modalidad virtual

para el cumplimiento del quorum segun el Reglamento de la Junta.

Lectura de Reflexiéon- “Circulo del Odio”.

Presentar, revisar y aprobar el aviso publico y gulas para el registro de
proveedores de Servicios de Carrera Individualizados dirigidos al programa
de adultos y trabajadores desplazados para el Afio Programa 2023-2024. El
presidente presenta a la Sra. Natasha Vazqueztell Cordero (presente en
modalidad virtual) quien informa (presentacién en PowerPoint) y desarrolla

2



Reunién Extraordinaria Junta Local Noroeste
8 de mayo de 2023

5:00 pm

el tema del proceso de selecciéon de proveedores de servicios para el programa
de adultos y trabajadores desplazados (Servicios de Carrera
Individualizados). Informa que se solicitardn propuestas en destrezas de
Comunicacién, Entrevistas de Empleo, de Aprendizaje, y Servicios
Prevocacionales de corta duracién. La duracién minima de cada taller (por
destreza) ser2 de 100 horas, de incluir o consolidar con otra destreza, el
proponente debe presentar una propuesta con una duracién minima de 200
horas, ya que es un requisito incluir dos destrezas. El proveedor debe
presentar un curricule de la actividad con la distribucién de las horas a
ofrecer. Las actividades deben ser significativas y con temas en beneficio al
participante. Entre las destrezas recomendadas segun la nueva estrategia del
Departamento de Desarrollo Econdomico es el desarrollo en la destreza
Digital

En el desarrollo de propuestas para destrezas de empleabilidad, se
recomienda que los proponentes incluyan al menos cuatro (4) de las destrezas
de empleabilidad para un total minimo de 400 horas, siendo estas: destrezas
interpersonales y trabajo en equipo, comunicacion, integridad y
profesionalismo, solucién de problemas y toma de decisiones, iniciativa y
confianza, procesamiento de informacién, adaptabilidad y aprendizaje
permanente y emprendimiento. Igualmente, seran requeridas 100 horas
minimas por taller o ajustar la duracion cénsona al mercado privado.

En término de propuestas para alfabetizacion digital, el participante debe
comprender como puede ser utilizada. El tiempo aplica igualmente a las
horas de destrezas de empleabilidad. El participante debe lograr tener la
habilidad de entender, analizar, evaluar informacion y comprender como
puede ser utilizada 1a informacion digital.

En término de propuestas para alfabetizacion financiera, el tiempo de
duracién requerido es igual a las anteriores. Relacionado a propuestas
dirigidas a aprender el idioma inglés, se espera que puedan comprender el
lenguaje y el participante logre terminar la escuela secundaria y estudios
post secundarios o colocarse en un empleo y lograr conversacion sencilla pero
efectiva en el idioma inglés. Es importante que los proveedores presenten una
pre prueba y post prueba para medir el resultado de la destreza. A esta
destreza se le requiere un minimo de 150 horas por el nivel de complejidad.
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El presupuesto asignado para Servicios de Carrera Individualizados del
Noroeste AP2023-2024 es:

Adultos - $454,085.35
Trabajadores Desplazados - $849,463.08

Richard presenta a Natasha Vazqueztell la siguiente pregunta: ;Como reasignar el
presupuesto determinado, con el objetivo de reducir la asignacion al programa de
trabajadores desplazados y aumentar presupuesto al programa de adultos? Esto,
basado en que esta regidn noroeste tiene un bajo volumen en la clientela de
trabajadores desplazados. Natasha informa que existe un mecanismo de
transferencia que requiere justificacién y autorizacion de la Junta Local y ser
solicitado al PDL. La peticién es avalada por William Lépez y los miembros de la
Junta Local.

La Junta recomienda que el aviso publico sea circulado el jueves, 18 de mayo de
2023. La orientacion a los proponentes interesados en presentar propuestas sera el
24 de mayo de 2023, seran dos (2) orientaciones en este dia, a las 10:00 am y a las
2:00 pm donde cada proponente solicitara el enlace para asistir a la orientaciéon en
el horario de su preferencia a través de la plataforma Teams y solicitada a través
del correo electrénico servicioscarreraindividualizados@odlnoroeste.com

V. Mocién de cierre es presentada por Leocadio Nieves Feliciano y secundado

por Efrain Ramirez Nieves y por los presentes.

La reunion da por terminada a las 6:25pm
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Ledo. Ped’l% Garcia Morell Richard Muiiz Méndez
Presidente Secretario
Junta Local Noroeste Junta Local WNoroeste



